VALUTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI PREVENZIONE NELL’AMBITO
SCOLASTICO DEL SER.T. DI MONSELICE.
Luisa Carturan

Nel 1989 il Ser.T. di Monsdice, aveva dttivato dei programmi di prevenzione per le Scuole Medie
Superiori di Monselice, Consdve, Piove di Sacco.

Una di queste attivita era rivolta agli studenti della seconda superiore e s chiamava “ A cate
scoperte”.

Nell’idea originde ddl’intervento S eraindividuato il seguente obiettivo generde:

Obiettivo generale:

Promuovere un processo che favorisca la dimensone comunicativa e relazionde nd mondo
della scuola, sperimentando, in un’ottica di prevenzione, Stuazioni di benessere e d' agjio.

- Obiettivi specifici:

1. far vivere a ragazzi dd primo biennio delle Scuole Medie Superiori un’esperienza podtiva di
socidizzazione con i coetanel per sviluppare abilitardaziondi, decisondi, socidi, attraverso:

2. Una riflessone sulla condizione adolescenzide, sviluppando capecita di lettura dei  propri

Vissuti;

Lo stimolo ad elaborare Strategie persondi per operare scelte adeguate al propri bisogni;

L'eaborazione di drategie gruppdi utili a comprendere il disagio del’dtro prospettando di

voltain voltai modi pit adaiti per affrontarli;

~w

METODOLOGIA

Nel contesto scolastico I’ aspetto rel azionale comunicativo rimaneva talvoltain secondo piano

rispetto aladidattica

Centrare I'attenzione sulla dimensone relazionde dggnificava cogliere un  aspetto  fondamentade
dell’educazione intesa non solo come gpprendimento di nozioni ma come eperienza Formativa
Globale.

Il concetto di prevenzione S trasformava ne senso di promozione di Stuazioni d'agio, di benessere,
d sdute intesa come indeme di fattori pdchici, fisc, soddi. La sdute diventava un quacosa di
dinamico, da costruire, non piu statico da preservare.

La metodologia adottata nell’intervento con i regazzi S drutturava dtraverso un percorso che
prevedeva ne tre giorni, ativita ddevaa implicazione relazionde per favorire il piu posshile la
comunicazione gruppde, vaorizzando I'gpporto personde di ciascun membro ded  gruppo, ma
soprattutto consentiva di far sperimentare Stuazioni ndle quai potesse emergere la consapevolezza
del gruppo comerisorsane rgpporti interpersonali.

La proposta complessva era pensata come percorso esperenzide d qude i ragazzi, coinvalti
direttamente dtraverso varie tecniche e simoli animativi, potessero codtruire, con riferimento a
propri vissuti ed esperienze, 1 contenuti relativi ala loro condizione adolescenzide su cui impostare
il confronto e la discussione.

IL PERCORSO DEI TRE GIORNI

Erano previste cinque fas dell’intervento dle quai corrispondevano azioni e proposte operdive:



Approccio
Riflessone
Verbdizzazione
Penaria
Veifica

Laprimafase aveval’ obiettivo di creare un climafavorevole d lavoro di gruppo attraverso ativita

e giochi che puntassero ala socidizzazione ed integrazione dei parteci panti.

Le successve fad erano centrate sulla codtruzione e discussone di una biografia, di un ragazzo
dellaloro eta

IL RUOLO DELL’INSEGNANTE

In quet’ipotes di lavoro d era ritenuto di pensare precisamente d tipo di collaborazione da
richiedere agli inssgnanti e d ruolo determinante  che potevano giocare ndla riuscita e sul
ggnificato dell’ esperienza da tre giorni.

Esd, infatti, avevano posshbilita di promuovere una senshilizzazione prima ddl’intervento e di dare
continuita poi, dl’esperienza vissuta. Cio perd era possbile solo tramite un ‘informazione completa
sugli obiettivi e i contenuti teorico, operativi del progetto.

Su queste bas S eritenuto di muovers per:
Favorire un confronto ad unariflessone su

- disagio giovanile
- prevenzione
- relazione educativa

favorire atraverso I'esperienza de tre giorni uno srumento operativo utile in futuro a loro
lavoro;

S prevedevano a questo riguardo due momenti divers di coinvolgimento degli  insegnanti

attraverso:

1. collegio docenti delle scuole

2. codituzione di un gruppo operativo formato dagli insegnanti effettivamente presenti nel giorni
ddl'inizistiva con il ricorso dla somminidrazione di un quedionario e di incontri informativi
sull’ intero percorso.

In particolare per I'insegnante presente in classe s riteneva che egli potesse assumereil ruolo;
d osservatore partecipante,

di supporto tecnico a gruppo degli operatori.

L’insegnante infatti, quae rappresentante ddl’Idituzione Scolagtica, poteva fungere da riferimento
durante le ttivita dei tre giorni, collaborando con gli operatori ne supporto dei ragezzi nell’uso
delle tecniche scdlte e ndllarielaborazione di quanto avvenuto.

In speuflco poteva, tramite una griglia predisposta, dare il proprio contributo ndll’ osservazione di:
evoluzione dd climadi gruppo
evoluzione della partecipazione dle attivitadel Sngoli ragazzi
integrazione trai vari sottogruppi
livdlo di gradimento ddlle attivita



eventudi Stuazione di disagio.
RISULTATI ATTES

Ri spetto a percorso de tregiorni ¢i 9 attendevano i seguenti risultati:
clima postivo , d agio e benessere nd gruppo
coinvolgimento dei ragazzi
partecipazione attiva
codruzione di una biografia con contenuti ricchi di discussione e confronto
interazione vivace a livello di gruppo e di sottogruppi
IL PERCORSO OPERATIVO
Letre giornate di discussone erano , alivello operativo, cos suddivise:

Primo giorno

Presentazione
Presentazione a ragazzi della classe dd programma.

Conoscenza

Gioco di presentazione e per favorire un buon climadi gruppo.

Riflessione

Costruzione di unabiografiadi un giovane adolescente.

Ad ogni ragazzo veniva consegnata una carta con su scritto, una parola a contenuto atinente al’eta

adolescenzide (es. famiglia, amico, motorino, discoteca, birraecc...)

Prima ddlla cogruzione della biografia | ragazzi potevano scambiars  tra loro le carte in modo da
permettere un'’interazione e una scelta adeguata ale proprie preferenze.

Allafine dello scambio, i ragazzi , disposti in cerchio con I’ operatore costruivano la storia

Ognuno era libero di intervenire per esprimere il proprio contenuto, nd momento in cui lo riteneva
pit opportuno.

Una volta codruita la biografia questa veniva rappresentata o trascritta in un  cartdlone
gppositamente predisposto per ricevere le schede.

Verbalizzazione e commento

| regazzi esprimevano le loro opinioni eleloro riflessoni sul lavoro svolto
Chiusuradella giornata con un gioco o un’ attivita ricregtiva proposta da loro.

Secondo giorno

Attivita per favorire un buon climadi gruppo, suddivisione de ragazzi in due sottogruppi A e B.



Sottogruppo A

A questo gruppo venivadato il compito di definire due Stuazioni in cui il protagonistaddlla soria
dovevafare una scelta.

Le scdte individuate dovevano essere di una certa rilevanza ed atinenti d loro mondo di
adolescenti.

Per tale compito questo sottogruppo A veniva suddiviso in due ulteriori sottogruppi:

- sottogruppo Al

- sottogruppo A2

ognuno di questi elaborava una ddlle Stuazioni di scelta

Qued’ ulteriore suddivisone era findizzata a favorire la partecipazione ativa di tutti i membri dd
gruppo.

Trascrizione ddlle due Stuazioni individuate su cartellone.

Presentazione da pate de sottogruppik Al e A2 d sottogruppo B delle scdte individuate,
quest’ ultimo sceglieva quae di queste Situazioni doveva essere affrontata.

Elaborazione dela scdta e dei visauti individuai che questa comportava atraverso la stesura di un
“diario” del protagonistax

ogni membro de gruppo scriveva una pagina.
Presentazione d gruppo tre dd lavoro redizzato.

SOTTOGUPPO B

A questo gruppo veniva data la consegna di definire due Situazioni di “ crid “ dd protagonista.

Sintendeva cioe far emergere situazioni tipiche di difficolta vissute in quest’ eta.

Per tale compito questo sottogruppo B veniva suddiviso in due ulteriori sottogruppi:

- sottogruppo B1

- sottogruppo B2

ognuno di questi elaborava una ddlle Stuezioni di difficolta

Anche in quedo caso la suddivisone era findizzata a favorire la patecipazione ativa di tutti i
membri del gruppo.

Trascrizione delle due Stuazioni individuate su cartellone,

Presentazione da pate de  sottogruppi B1-B2 d sottogruppo A ddle scdte individuate,
quest’ ultimo sceglieva quae di queste Situazioni doveva essere affrontata.

Elaborazione de vissuti e delle drategie messe in atto da gruppo per risolvere la dtuazione di crid
attraverso una drammatizzazione .

Presentazione a gruppo A dd lavoro redizzato.

Verbalizzazione

Approfondimento delle tematiche emerse dai lavori dei due sottogruppi.



Terzo giorno
Plenaria

Esposizione dd materiae grafico prodotto ;
Ogni gruppo riportava unafase delle tre giornate e 9 ripercorreval’ esperienza

1. giochi di conoscenza: un gruppo proponevaun gioco di conoscenza atutta la plenaria

2. biografia un gruppo presentavala storia daloro inventata

3. Situazione decisonde: un gruppo presentava la Stuazione di scelta atraverso I'esposizione del
diario.

4. Stuazionedi crid : un gruppo presentavala Stuazione di crig atraverso la drammeatizzazione.

5. Gioco finale presentato da un altro gruppo.

S ritornava in casse per una vautazione finde da fare con i regazzi dtraverso | ativita del Brain-
storm con le seguenti consegne:

- cosati éservitaquest’ esperienza;

- come puoi usare in futuro quest’ esperienza;

| ragazzi che lo desderavano avevano dieci minuti di tempo per annotare le loro impressioni de
momento.
In seguito 9 discuteva sui contenuti emers dai cartelloni.



VERIFICA DEL PROGRAMMA “ A CARTE SCOPERTE”.

L’intervento, nel progetto, prevedeva tre giornate di lavoro in una scuola che miravano a favorire la

creezione di un ambiente di discussone ddle problematiche giovanili atraverso I'utilizzo di

differenti Srategie secondo le giornate.

Il primo giorno prevedeva la formazione di gruppi di discussone favorita dagli strumenti espodti di

sequito.

Per tutti 1 gruppi lagiornatas dividevain tre momenti principdi:

- la prima parte prevedeva una generica discussone su circostanze dgnificative per I'esperienza
del ragezzi .

In dcuni gruppi era previda una fase inizide di giochi introduttivi che dovevano modificare la

tipica atmosfera scolastica.

- néela seconda pate i ragazzi di ogni gruppo svolgevano dtivita di role- playing riguardanti le
tematiche emerse nella prima parte.

- Ndla terza pate, a seguito di ogni Smulazione veniva preso 1o spunto per discutere su posshili
condizioni corflittudi.

Il secondo giorno prevedeva la creazione di due sottogruppi:

il primo individuava Stuazioni conflittudi ed eaborava drategie di soluzione individudi, mentre |l
secondo elaborava strategie di soluzione con supporto del gruppo.

Erano previste attivita di Smulazione e discussone inerenti.

La terza giornaa era divisa in due momenti : il primo momento prevedeva la riunione di tutti gli
sudenti e ogni gruppo esponeva gli eaborati prodotti nel giorni precedenti; nel secondo momento |
gruppi S ricodituivano e gli operatori invitavano gli sudenti a scrivere su cartdloni | utilita attude
e futura ddl’ esperienza.

Gli operatori infineillustravano a ragazzi 1o scopo dell’ intervento.

IL DISEGNO SPERIMENTALE

L ' intenzione era di veificare quai del tre seguenti strumenti fosse il piu adatto a coinvolgere i
ragazzi e aindurre un atteggiamento di sostegno ed accettazione reciproca

1. “ biogrefid’

2. “ goco ddle Cate Scopete’: la biografia dd  coetaneo veniva codruita mediante
I’assegnazione di una carta ad ogni membro del gruppo di lavoro. Le carte erano divise in
quettro categorie” luoghi” (es. casa , bar) , personaggi ( genitori, insegnanti, amici, OQQetti
moto, telefono etc .) , sentimenti.

3. “ comunicazione“: discussione sullaqudita di questatrai coetane e con gli adullti.

S voleva veificare indltre quale influenza avesse la presenza o I assenza delle tecniche di
“ riscaldamento” sull’ efficacia ddl’ intervento.

L’APPLICAZIONE, IL CAMPIONE E GLI STRUMENTI DI VALUTAZIONE.

Il progetto di intervento sopra illustrato e stato applicato presso |’ I.T.I.S. di Monsdice dle class
del biennio ne giorni 31 marzo e 1-2 aprile 1993 ad un totae di 154 soggetti facenti parte del

gruppo sperimentale.
Per verificare |’ efficaciadel risultati gli strumenti utilizzati sono Sati:



- Scheda di vdutazione ddle interazioni compilata durante la prima giornata da osservatori de
lavoro di gruppo per misurareil grado di coinvolgimento nel gruppo di soggetti scdlti a caso.

- Differenzide semantico codituito da due schede per misurare il tipo di atteggiamento nei
confronti del gruppo di amici e de gruppo dase. La somministrazione ha avuto luogo prima e
dopo I’intervento.

- PQS( Problem Solving Quedtionnaire) per vautare la capacita di fronteggiare Stuazioni
problematiche. La somministrazione € avvenuta unitamente a differenziale semantico.

- Schede di  adtovdutazione riguardo dle proprie emozioni ne  confronti  ddl’ esperienza
somminigirate in ogni giorno dell’ applicazione del progetto.

| dati raccolti tramite questi drumenti sono dati  successvamente eaborati  datisticamente ed
andlizzati come di seguito.

L’OSSERVAZIONE DELLE INTERAZIONI

Una parte dei dati raccolti derivava ddle osservazioni sulla qudita dei comportamenti interattivi del
ragazzi, eseguite durante la primagiornata di lavoro.

Le osservazioni erano suddivise in due pati; la prima riguardava il comportamento prima ddla
smulazione in programma,, la seconda veniva eseguita dopo.

Ci 9 aspettava unarilevanza maggiore di interventi positivi dopo la smulazione.

Cio doveva essere favorito ddla condivisone di vissuti comuni nei ragezzi derivati ddla prova di
smulazione

La prima parte ddl’daborazione dei dati andizzava le interazioni podtive e negative prima e dopo
la amulazione 9 sono quindi confrontate le interazioni prima e dopo la smulazione tenendo conto
di una variabile temporde non controllabile, perché il tempo a disposizione per la discussione dopo
la smulazione era sengbilmente inferiore a quello a disposizione prima della suddetta.

Proprio per questo motivo 9 € preferito andizzare il rgpporto tra i tipi di interazioni prima o dopo la
smulazione con un cacolo percentua e anziché basato sui totdi.

Da risultati emergeva un lieve incremento dele interazioni postive dopo la smulazione che
tuttavia non risultava essere Sgnificaivo.

Nella successiva eaborazione , S € tentato di vadutare quae de programmi svolti dai divers
gruppi fornisse risultati migliori.

E daa cdcolaa la somma totae dele interazioni pogtive e negative durante la giornaa S €
quindi eseguito un confronto trai gruppi.

Da risultati emergeva una differenza dgnificativa dovuta dla manifestazione di comportamenti
interattive postivi (p=0.0135) gruppo 1 ( carte scoperte senza animazione) e 3 ( carte scoperte con
animazione).

S puo ipotizzare , a questo proposito, che ¢ Sa ato un effetto diverso dovuto sa dla qudita dei
programmi svolti, Sadl’ abilita degli animetori.

Non sono emers risultati Satisticamente significativi riguardo alle interazioni negetive trai gruppi.
| vaori pogitivi oscillavano tra26.5 e 5.5, mentre i vaori negativi oscillavano tra2.9 e 0.2.
Come s poteva prevedere, lagiornata di animazione € satain generde gradita dai ragazzi.



LA RILEVAZIONE DELLE EMOZIONI

Durante le tre giornae di animazione € data distribuita una scheda di vautazione delle emozioni
provate; percio, nel’eaborazione dei dati, S € proceduto ad un confronto tra i divers gruppi,
durantei tre giorni, riguardo dla percezione di emozioni postive e negdtive.

Da risultati sono emerse differenze ggnifictive nedlla percezione di emozioni pogtive rilevae |l
terzo giorno (p=0.054).

Ne corso dd terzo giorno, il gruppo 5 ( comunicazione con animazione) e il gruppo 4 ( biografia
con animazione) hanno ottenuto vaori piu dti rigpetto agli dtri, in particolare rispetto d gruppo 6 (
biografia con animazione).

Il gruppol ( cate scoperte senza animazione) € quelo che in principio ha avuto vaori piu dti
mentre il terzo giorno assume vaori un po’ pitl bass.

[l gruppo2 ( comunicazione senza animazione) e 3 ( carte scoperte con animazione)

Sembravano assumere punteggi piu bass durante il secondo giorno per poi assumeri piu dti il

terzo.

Il gruppo 6 ( biografia senza animazione) ha ottenuto vaori progressvamente piu bass.

Non 9 sono evidenziae differenze dgnificative tra le emozioni negdive provate da membri de s
gruppi nel corso dei tre giorni.

Risultavatuttavia evidente una bassa frequenza di queste ripetto dle postive.

Il gruppo 3 ( carte scoperte con animazione) e il gruppo 1 ( carte scoperte senza animazione ) hanno

avuto vaori quas oppogi I'uno dl’dtro nd secondo giorno; I'uno con dta frequenza di emozioni
negative e’ dtro con frequenza piu bassa.

L’osservazione € degna di nota tenendo conto che i due gruppi § differenziavano solo per la
presenza o meno di giochi introduttivi.

Il gruppo 6, che aveva un andamento di progressvo cdo aveva nele emozioni negeative un
andamento con aumento progressivo.

Lo steso tipo di legame sembra che sa eddito per gli dtri gruppi; a basse emozioni postive
corrispondevano piu dti vaori delle emozioni negetive ( come sembrava logico aspettars).

PERCEZIONI SUL “ GRUPPO CLASSE “ E SUL “ GRUPPO AMICI”

L’intervento, come illusrato in precedenza, prevedeva la somminidrazione di due differenzidi
semantici, prima e dopo I'esperienza di lavoro e discussone, che indagavano I’orientamento e la
percezione di ciascuno del soggetti partecipanti ne confronti del gruppo di amici e de gruppo
clase.

La terza pate ddl’éaborazione concerneva l'andis del dati raccolti per mezzo di  quedti
differenzidi e , a pate, dea risultai emerd ddla somminisrazione, negli sess momenti , dd
questionario P.S.Q., che d proponeva di misurare la capacita di mobilitazione dele risorse de
Soggetto per risolvere Stuazioni problematiche.

Con I'utilizzo di quedti drumenti ndl’esperienza de progetto Sintendeva verificare I'esgtenza di
variazioni dgnificative nele variabili di interesse.

| RISULTATI DELL’'ELABORAZIONE DEI DIFFERENZIALI SEMANTICI

| gruppi 2 e 4 mosravano modificazioni dgnificative nel confronti delle descrizioni dd  proprio
gruppo di amici.

| soggetti dd gruppo 2 ,infatti, dopo I’esperienza del tre giorni , lo descrivevano piu freddo e piu
bellicoso mentre qudli dd gruppo 4 come piul cado, pit Sgnificativo |, piu difficile



| gruppi 6 e 5 modravano modificazioni ggnificative nella descrizione de propri compagni di
classe dato che il primo lo riteneva piu soddisfacente ed organizzato mentre il secondo lo
descriveva come piu sSgnificante.

Nel gruppo 9 regisravano modificazioni ndlla decrizione di entrambi gli ambiti per quanto
riguardavai gruppi 1 e?7.

Il gruppo di controllo aveva dato una descrizione significativa del gruppo di amici per quanto
riguardava coppie di aggettivi in cui il cambiamento § € avuto verso le accezioni negative in
sogtanza il gruppo di amici veniva percepito come piu insoddisfacente, inutile, stancante, noioso,
inefficace, freddo, disorganizzato, ignorante, difficile.

La descrizione dei compagni di classe modrava sgnificativita che rilevavano una tendenza postiva
ndl’ organizzazione e nelle fadilitazion.

| RISULTATI DELL’ELABORAZIONE DEL PROBLEM SOLVING QUESTIONNAIRE

Non sono emese vaiazioni datigicamente sgnificative na gruppi sperimentdi rispetto d  gruppo
di controllo che non mosrava modifiche rilevanti nel punteggi tra la prima e la seconda
somminidtrazione a fattori.

CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE
| dati presentati hanno fornito acune risposte e suggerito dtreindicazioni per il futuro.
[l confronto tra i metodi

Il metodo “ a cate scoperte’ risultava produrre maggiori interazioni tra i ragazzi, facilitando una
partecipazione attiva ed una socidizzazione di proposte che erano fondamentdi dla riuscita de
progetto complessivo.

Non c'eano sodanzidi differenze per quanto riguardava il vissuto emotivo delle tre giornate tra i
gruppi, probabilmente connesso piu ad aspetti legeti dl’animatore che dla druttura ddla giornata
Non ceano differenze fondamentdi nella percezione dela capacita di risolvere problemi tra i
gruppi, anche rispetto a gruppo di controllo.

Anche le vaiazioni ndlateggiamento verso il gruppo non subivano vaiazioni sodanzidi,
confermando I'ipotes che essendo un ateggiamento radicato un breve intervento come quelo
proposto non poteva portare a grosse differenze.

Indicazioni per il futuro

L’intervento modirava una sua origindita , ma rischiava di restare un evento estemporaneo se non
collocato dl’interno di un tragitto piu articolato che andava concertato e programmato.

Gli obiettivi andavano ridimensonati e res operaziondi e conness con le attivita che i ragazzi
svolgevano. Asseme a questi andavano progettati sSrumenti di vautazione ed autoverifica dd
cammino svolto.

Un'ipotes avrebbe potuto essere un intervento in due fas successve ndlo desso  anno
coinvolgendo gli insegnanti con attivita da svolgere ndl’ intervalo trai due momenti.

Inoltre andavano raccordati con le dtre ativita che avvenivano dentro la scuola negli  anni
SUCCESS V.



RIFLESSIONI SUL SIGNIFICATO DELLA VALUTAZIONE

Per il Servizio questa esperienza di verifica di un programma di prevenzione aspecifica redizzato
nela Scuola Media Superiore , attuata in collaborazione con I'Universita di Padova, ha codtituito la
prima tgppa di un lavoro di studio e di applicazione vautativa da parte degli operatori, dle dtivita
di prevenzione.

L’'esigenza era sentita piu da acuni operatori che non ddl’equipe nella sua globdita probabilmente
riconducibile a divers percors formdivi e dla eterogeneta delle professoni.

Il tipo di veifica atuato su dtivita a forte contenuto relazionde ha fetto risdtare acuni aspetti
metodologici molto importanti:

Caenze drutturdi sul piano ddla progettudita ( la scarsa definizione degli obiettivi i ha res
difficdlmente vautabili e raggiungibili);

La difficolta di daborare programmi cepaci di modificare nel tempo ateggiamenti o addirittura
comportamenti e quindi la necessita di ridimensonare le aspettative nel riguardi degli  effetti
delle azioni preventive soprattutto di orientamento aspecifico;

La verifica non era insita in fase progettude, ma € nata successivamerte ddl’ eperienza in
itinere con le connesse difficolta di individuare degli strumenti coerenti e vdidi;

Tutto cio ha avviato un periodo di riflessone e di dibattito dl’interno del gruppo di lavoro centrato
proprio sull’importanza della val utazione.

| risultati di questariflessione, non ancora conclusa, hanno fatto emergere delle contraddizioni.
Da una pate 9 € cgiito che e malto difficile acquisre una forma mentis vautativa e definire un
modello di intervento condiviso con obiettivi chiari e praticabili.

La divasa formezione Socide e Sanitaia ha meso in evidenza i limiti a volte conness
dl'gpplicazione de moddlo epidemiologico clasico ad dtivita socidi per le quali  occorrono
metodol ogie specifiche.

Su questo piano S é ricors a formazione e supervisone esterna che ha favorito I'emergere di figure
piu funziondmente orientate ad una ativita di tipo progettude e vautaivo sopratiutto nella
prevenzione.

L’ambito della vadutazione , comunque, resta sempre I'anello debole del’attivita preventiva e , a
nostro avviso, non solo della prevenzione .

Spesso, invece di investire, su di s ne abbandona la pratica con la scusante che le attivita di
prevenzione sono difficilmente vautabili, per scoprire poi che nessuna progettudita evolve e s
sviluppa senon apartire dai risultati che s ottengono.
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